UGO0.0050.55.2024

ZARZADZENIE
WOJTA GMINY RZASNIA

zdnia 31 lipca 2024 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Zespohu Szkolno — Przedszkolnego w Rzasni

Na podstawie art. 63 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737) oraz art. 26 ust. 1 i art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r.o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z pdzn. zm.), zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowiska Dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego
w Rza$ni.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatagcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana na podstawie odrgbnego
zarzadzenia.

§ 4. Ogloszenie o konkursie podlega publikacji na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy w Rza$ni.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Zespotu OsSwiaty
w Rzas$ni.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Rzasnia

(-) Tomasz Stolarczyk



Zatacznik do Zarzadzenia nr UG0O.0050.55.2024
Wojta Gminy Rzaénia z dnia 31.07.2024 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu

na stanowisko Dyrektora

Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Rzasni

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Rzasnia
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Rzasni

Organ prowadzacy szkole: Gmina Rza$nia adres: ul. 1 Maja 37, 98-332 Rza$nia.

Nazwa i adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs: Zespol Szkolno — Przedszkolny w Rzasni —
Rza$nia, ul. 1 Maja 16

Wymagania wobec kandydatow na stanowisko dyrektora: do konkursu moze przystapic osoba,
ktora spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 2578).

1. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz zkoncepcja funkcjonowania irozwoju
Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Rzas$ni ;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
o stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej
- W przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia



7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672; zm.: Dz. U. z 2023 r.
poz. 1672), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.].
Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t. .j. Dz. U. z 2024 r. poz. 273; zm.: Dz.
U. z 2024 r. poz. 834) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986), lub karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t. .j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742; zm.: Dz. U. z 2023 r. poz. 212, poz. 1088, poz. 1234,
poz. 1672, poz. 1872 i poz. 2005 oraz z 2024 r. poz. 124, poz. 227 i poz. 1089), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 0
szkolnictwie wyzszym (t. .j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742; zm.: Dz. U. z 2023 r. poz. 212, poz.
1088, poz. 1234, poz. 1672, poz. 1872 i poz. 2005 oraz z 2024 r. poz. 124, poz. 227 i poz. 1089
15) o$wiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno§¢ do czynnos$ci prawnych 1 korzysta z petni
praw publicznych;

2. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
"Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Rzgsni "', w terminie
do dnia 14.08.2024 r. w siedzibie: Urzedu Gminy w Rzas$ni, adres: ul. 1 Maja 37, 98-332
Rzas$nia w godzinach pracy urzedu lub w postaci elektronicznej na skrzynke podawcza urzedu:
ePUAP:/1kgc19m6ji/skrytka.



Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym  albo  podpisem  potwierdzonym  profilem  zaufanym  ePUAP
i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentdw wymaganych jako zalaczniki do oferty.

3. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zadanie Wojta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawic
oryginaly dokumentow, o ktorych mowa w pkt. 1

4. Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ telefonicznie: 44 6317-122
wew. 207.



