Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Woéjta Gminy Rzasnia
Nr UGO0.0050.87.2025
z dnia 24 pazdziernika 2025 r.

UCHWALA NR ........ 2025
RADA GMINY RZASNIA
zdnia ............. I.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspélpracy Gminy Rzas$nia z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2026 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) w zwiazku z art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) Rada Gminy
Rza$nia uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie¢ ,,Program wspotpracy Gminy Rza$nia z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”, stanowiacy zatacznik nr 1 do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jarostaw Poplawski



Zatacznik do Uchwaly Nr...............
Rady Gminy Rzaénia

Program wspolpracy Gminy Rzas$nia z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok

Wstep

Organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz spotecznosci gminnej wspieraja samorzad
w rozwigzywaniu problemow okre§lonych grup spotecznych, zaspakajajac tym samym czgs$¢ istotnych
potrzeb mieszkancow. Aktywna dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego jest istotng cecha spoleczenstwa demokratycznego,
elementem spajajacym i aktywizujacym spotecznos¢ lokalng. Dziatania tych organizacji i podmiotow
stanowig istotne uzupelnienie dzialan organdéw gminy. Silne i niezalezne organizacje s3 waznym
partnerem dla samorzadu zar6wno w zakresie wymiany do$§wiadczen, jak rowniez wspotpracy.

Wspolpraca Gminy Rzg$nia z organizacjami pozarzadowymi, ktore skupiaja w swoich
szeregach najefektywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli, pozwala na
lepsze zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa zycia mieszkancow.

Zgodnie z zalozeniami ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
instrumentem stuzacym do ustalenia zasad wzajemnej wspdlpracy jest program wspOtpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Program wspoélpracy okre§la obszary, kierunki i formy realizacji wspolnych zadan
1 wspotpracy Gminy Rza$nia z organizacjami pozarzadowymi. Wskazuje priorytety oraz rodzaj
udzielanego przez gming wsparcia organizacjom pozarzadowym, ktore beda realizowane na podstawie
partnerskich relacji.

Obszar aktywnosci organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego odzwierciedla potrzeby spolecznosci lokalnej, a utworzony program
umozliwia rozwini¢cie zakresu dziatan organizacji, zapewni im wsparcie, ktdre jest podstawa do
realizacji podejmowanych dziatan. Przyczyni si¢ to do poprawy jakosci zycia oraz do lepszego
rozpoznawania i zaspokajania, w skuteczny i efektywny sposdb, potrzeb spotecznych.

Waznym elementem wspoélpracy jest wzajemne pozyskiwanie informacji, opinii i uwag w
zakresie podejmowanych przedsigwzigé. Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi staje
si¢ kluczowym instrumentem tworzacym warunki do wzajemnego czerpania z doswiadczen lat
poprzednich, co pozwoli na zwickszenie skutecznos$ci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacja

zadan publicznych.



Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w Programie wspotpracy Gminy Rzasnia z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami mowa jest o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

2) uchwale — rozumie si¢ przez to uchwat¢ Rady Gminy Rza$nia w sprawie ustalenia programu
wspotpracy Gminy Rzasnia z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami na rok 2026,
podjeta na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy;

3) programie - rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Gminy Rzasnia z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami na rok 2026, o ktorym mowa w art. 5a ustawy, stanowigcy
zatgcznik do uchwaty;

4) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

5) dzialalno$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okreslong w art. 3 ust.1
ustawy,

6) organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy;

8) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, okre§lony w art. 19 a ustawy;
9) $srodkach publicznych - rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2 ustawy;

10) gminie - rozumie si¢ przez to Gmin¢ Rzas$nia;

Rozdzial 2.
Cele wspoélpracy

§ 2. 1. Celem gtownym programu jest ksztattowanie partnerstwa pomigdzy Gming a
organizacjami samorzadowymi oraz wypracowanie wspolnych mechanizméw stuzacych efektywnemu
i skutecznemu diagnozowaniu, a nastepnie zaspokajaniu zbiorowych potrzeb lokalnej spotecznosci.
2. Celami szczegotowymi stluzacymi osiagnigciu zatozenia glownego jest:

a) poprawa jakosSci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow;

b) integracja podmiotow realizujgcych zadania publicznego;

c) prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiagniec;

d) wzmocnienie potencjatlu organizacji pozarzadowych.



Rozdziat 3
Zasady Wspoélpracy

§ 3. 1. Zasada pomocniczosci — powierzenie przez Gming podmiotom programu tych zadan, ktore
moga by¢ zrealizowane efektywniej, terminowo i profesjonalnie.

2. Zasada suwerenno$ci stron — stosunki miedzy gming a organizacjami pozarzadowymi beda
odbywac si¢ z zachowaniem autonomii.

3. Zasada partnerstwa — wspOlpraca na réwnych prawach i na zasadzie dobrowolno$ci udziatu.

4. Zasada efektywnosci — dazenie wszystkich zainteresowanych do osiagania najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych przy danych $rodkach i mozliwosciach.

5. Zasada uczciwej konkurencji — tworzenie przejrzystych kryteriow wspotpracy.

6. Zasada jawnosci - stosowanie jawnych kryteriow finansowych i pozafinansowych.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy:

§ 4. Przedmiotem wspolpracy Gminy Rzasnia z organizacjami pozarzadowymi jest wspdlne
wykonywanie zadan publicznych w zakresie:

1) ochrony i promocji zdrowia;

2) dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych;

3) pomocy spolecznej oraz przeciwdziatania patologiom spolecznym i uzaleznieniom;

4) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;

5) rozwoju lokalnego w tym gospodarczego;

6) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

7) kultury fizycznej i sportu, rekreacji i turystyki;

8) zapewnienia mieszkancom aktywnych form spedzania czasu wolnego;

9) bezpieczenstwa publicznego;

10) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego;

11) dziatania na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

12) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalne;j.

Rozdzial 5
Formy wspolpracy

§ 5.1. Wspotdziatanie Gminy z organizacjami ma charakter finansowym i pozafinansowym.
Wspolpraca Gminy o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formach:
a) powierzania realizacji zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na sfinansowanie ich

realizacji;
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b)

wspierania wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;

na podstawie oferty organizacji pozarzadowej dzialajacej w sferze pozytku publicznego
Gmina moze udzieli¢ wsparcia finansowego na realizacje zadan publicznych z pominigciem

otwartego konkursu ofert w trybie pozakonkursowym.

3. Do wspolpracy pozafinansowej nalezy:

a)

b)

2

h)

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami projektu Programu
wspotpracy Gminy Rzasnia z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami;

wzajemna wymiana informacji o kierunkach dziatalnosci i dazenie do wypracowania
wspolnych ptaszczyzn aktywnosci;

pomoc merytoryczna i techniczna podczas przygotowania zadan przyczyniajacych si¢ do
poprawy warunkow zycia mieszkancow;

udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom wspotpracujacych
z Gmina,;

publikowanie istotnych informacji dla organizacji pozarzadowych na stronie internetowe;j,
Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy;

udzielanie przez Wojta Gminy patronatow, opinii, rekomendacji organizacjom pozarzadowym
wspoOtpracujacych z Gming;

konsultowanie z organizacjami projektoéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

udzielenie pomocy dla organizowania spotkan otwartych przez organizacje, ktorych tematyka
wiaze si¢ z programem (np. nieodptatne udostepnienie sali, sSrodkéw technicznych);

udzielenie pomocy w poszukiwaniu srodkow finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z

innych zrdédel niz dotacja Gminy.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania

§ 6. Obszary okreslajace priorytetowe zadania publiczne, ktore moga by¢ powierzone podmiotom

programu to:

)
2)
3)

4)

5)
6)

wspieranie inicjatyw zwigzanych z ochrong i promocjg zdrowia;

integracja osob niepelnosprawnych ze srodowiskiem;

rozwoj form pracy z rodzing, w tym opieki nad dzie¢mi i mtodzieza w ramach $wietlic, kot
zainteresowan;

organizacja imprez okoliczno$ciowych i kulturalnych zwigzanych ze $wigtami narodowymi,
promocja Gminy itp.;

wspieranie inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego mieszkancow Gminy;

wspieranie inicjatyw zwigzanych z ekologig i ochrong $rodowiska;
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7) wspieranie i dziatanie na rzecz integracji i zwigkszenia uczestnictwa w zyciu spolecznym
seniorOw poprzez m. in. szkolenia, warsztaty, treningi, seminaria;

8) dziatania stuzace poprawie stanu fizycznego i psychicznego seniorow miedzy innymi poprzez
warsztaty, grupy wsparcia, dzialania profilaktyczne, usprawniajac i rehabilitacyjne oraz
organizacj¢ roznorodnych form wypoczynku;

9) rozwoj ustug na rzecz seniordéw;

10) diagnozowanie aktywnych potrzeb i problemdéw seniordéw;

11) wspieranie inicjatyw z zakresu rozwoju zycia kulturalnego mieszkancéw gminy;

12) propagowanie tradycji gminnych;

13) organizowanie wystaw, prezentacja dorobku artystycznego gminy;

14) aktywizacja mieszkancow gminy w zyciu spotecznym;

15) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych;

16) pomoc spoteczna:

17) podejmowanie dziatan majacych na celu ochrone¢ dziedzictwa przyrodniczego, poprawe stanu
srodowiska, wzrost swiadomosci spotecznej i ekologicznej;

18) promowanie zrownowazonego rozwoju oraz edukacja ekologiczna;

19) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

20) wspieranie dziatalnosci klubow sportowych, stowarzyszen oraz organizacji sportowych
funkcjonujacych na terenie gminy, dzialajacych na rzecz rozwoju kultury fizycznej, w
szczegolnosci w zakresie szkolenia dzieci i mlodziezy uzdolnionej sportowo w dyscyplinach
sportowych uznanych za wiodace w gminie, w tym udzialu czlonkéw sekcji sportowych,

zawodnikow klubow, stowarzyszen i organizacji w ogélnopolskich zawodach sportowych.

Rozdzial 7
OKres i sposdb realizacji programu

§ 7.1. Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

2. Realizacja Programu odbywa si¢ w nastgpujacy sposob:

a) powierzanie wykonanie zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie
jego realizacji;

b) wspieranie zadanie wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;

c) zlecenie realizacji zadan organizacjom pozarzagdowym obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe;

d) podejmowanie i prowadzenie biezacej wspolpracy z organizacjami;

e) udzielanie wsparcia merytorycznego organizacjom.

Rozdzial 8.
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje¢ programu



§ 8. W roku 2026 na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznaczona zostanie

kwota w wysoko$ci 60.000,00 zt. Wysoko$¢ §rodkéw finansowych moze ulec zmianie.

§ 9. Wysokosc¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych okresli uchwata

budzetowa Gminy na rok 2026.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 10. Sposob realizacji Programu podlega ocenie pod katem nastepujacych kryteriow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

2

h)

rodzaj zadan publicznych gminy zleconych organizacjom w oparciu o wyniki konkursow;
liczba ogloszonych otwartych konkursoéw ofert na realizacje zadan publicznych;

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego;

liczba umow zawartych w formie wsparcia i formie powierzenia;

liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane Iub zostaty rozwiazane przez Gming z przyczyn
zaleznych od organizacji;

wysokos¢ $rodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegélnych obszarach
zadaniowych;

catkowita wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan.

Rozdzial 10.
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§11. Program wspotpracy tworzony jest w kilku etapach:

a)
b)

d)

e)

przygotowanie projektu Programu oraz skierowanie go do konsultacji;

przeprowadzenie konsultacji Programu w oparciu o uchwate Nr XXXIV/243/2010 Rady
Gminy Rzaénia z dnia 29 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia zasad konsultowania z
organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnie 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. £.6dz. 22010 r. Nr 311, poz. 2603);

konsultacje zostaly przeprowadzone w terminie od ...................... roku do
............................... roku w formie pisemnego wyrazania opinii i ztozenia uwag do
projektu Programu;

uwagi 1 opinie dotyczace projektu Programu mozna bylo sktadaé¢ w wyznaczonym terminie
konsultacji w trzech formach: osobiscie w biurze podawczym Urzedu Gminy w Rzasni, za
posrednictwem poczty elektronicznej lub tradycyjnej;

ogloszenie o konsultacjach wraz z projektem Programu zamieszczono w Biuletynie Informacji

Publicznej oraz tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w Rzas$ni;
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f) w trakcie konsultacji nie wptynety/wplynety uwagi do projektu Programu;

g) sporzadzenie protokotu z przebiegu konsultacji zawierajacego zestawienia zgtoszonych opinii
oraz uwag dotyczacych Programu;

h) opracowanie ostatecznego Programu;

i) po przeprowadzeniu konsultacji, niniejszy Program zostaje skierowany pod obrady rady

Gminy.

Rozdzial 11
Tryb powolywania dzialania Komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartym konkursie
ofert
§ 12. 1. Nabor kandydatow do pracy w Komisji konkursowej z ramienia organizacji pozarzadowych
zamieszczony zostanie wraz z ogloszeniem o otwartym konkursie ofert w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy.
2. Ogloszenie o naborze oséb do prac w Komisji zawiera¢ bedzie termin i miejsce skladania
kandydatur, kryteria wyboru do sktadu Komisji oraz zakres zadan cztonka Komisji.
3. Zasady dziatania Komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert:
a) pracami Komisji kieruje Przewodniczacy;
b) termin i miejsce posiedzenia Komisji okres$la Przewodniczacy;
¢) Komisja obraduje na posiedzeniach jawnych.
4. Do zdan komisji konkursowej nalezy:
a) analiza ztozonych ofert;
b) wyrazenie opinii o ztozonych ofertach;
c) przygotowanie protokotu z prac Komisji.

5. Po podpisaniu protokotu Przewodniczgcy Komisji przedktada protokdt Wojtowi.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe
§13. Zmiany w Programie mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Gminy Rzg$nia.
§14. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy ustawy:
a) Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 roku (t.].
Dz. U. 22025 r. poz. 1338);
b) Ustawa o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z
poZn. zm.).;
c) Prawo Zamoéwien Publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 roku (t.j. Dz. U. z 2024 1. poz. 1320 z
pozn. zm.);

d) Kodeksu Cywilnego z dnia 23 kwietnia 1964 roku (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1071).



